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1. Bevezetés

A Chovan Kélman Alapfokt Miivészeti Iskola intézményvezet6i palydzata megirdsaban erds
érzelmi szalak motivaltak.

Egykor én is az iskola novendéke voltam zongora és gordonka szakos tanuloként, Fotargy
tandraim édesanyim, Laszl6 Eva és Dr. Debreczeniné Bakos Erzsébet voltak. Ok mar nem
tanitanak az intézményben, viszont akik jelenleg is oktatnak, koéziilikk kiemelném Szabados-
Téthné Kozék Ilona tandrnét, aki jelentdsen segitette a tovabbtanulasomat szolfézs, zeneelmélet
kotelezo targybol. Mindemellett egy ideig kamaradrakon vettem részt a jelenleg is tanitd Vas
Istvin és Szabados-T6th Gabor ¢rdin. Edesanydm 4ltal j6l ismertem az ’90-es évekbeli
zeneiskolai pedagoguskart, majd a sajat szervezésii kamarazene tiborom helyszineként
vélasztott Szarvas varost, é annak miivészeti iskol4janak késdbbi, egyben jelenlegi dolgozéit is.
Fiatalnak szdmitok a kollégdk kozétt, ami el6nyt is jelenthet az ambiciéimat, pozitiv, megoldést
keres6 hozzaallasomat, innovativ terveimet illetden. Korom ellenére tigy gondolom, nem
vagyok tapasztalatlan a szakmét illetleg: 2000-ben kezdtem tanitani. Ez id6 alatt két
megyeszékhelyen levé nagymultii iskoldban is dolgoztam — kisebb iskoldk mellett —, ahol
szamtalan ,j6 gyakorlatot” tanulhattam, nagynevii, fantasztikus pedagégusok terelgettek
utamon. Tagja voltam szamtalan hangszeres és ének egyiittesnek, szivesen tettem eleget minden
szereplési felkérésnek. Egyszoval igen aktiv muzsikusnak tartom magam. Fontos hitvalldsom a
miivészeti nevelés. Hiszem, hogy sok mindent kell és lehetséges tenni a j6v6 nemzedéke ezen
oktatdsa iranyaban. Manapséag olyan nagy a kinalat a hobbik terén, amikbé] vétek lenne pont a
miivészetet kihagyni. Emberi mivoltunk, kifinomultsigunk egyik alap pillére a miivészetek
iranti fogékonysag. Ahogy valtoznak a generdciok, Uigy nekiink, pedagégusoknak is valtoznunk,
alkalmazkodnunk kell, hogy a hagyomanyok tovabb éljenek a gyermekeinkben. A kiilénb6zs
szazadok, korszakok mindig az el6z6ekb6l taplalkoznak, ezért nagy jelentdséget tulajdonitok
annak, hogy ne maradjon ki egy-egy idészak megismerése a tanuloknal. gy fontosak a kortars
miivész alkotdsok, az erre valo figyelem felkeltése a mai pedagégus feladata. Kostolgatni,
{zlelni kell. Igy tettek elédeink, tanraink tandrai is Bartok Béla és Kodély Zoltan miiveivel — a
fent emlitett pedagdgusoknak, kézénségnek ez az 0j miifaj til modernnek, zlirzavarosnak tiint.
A mai kor zenészének viszont immér klasszikusként hat. Lehet, hogy a jelenlegi kortérs
miivészet még nekiink is sok, esetenként értelmezhetetlen. De az egymdsra épiilé nemzedékrol

nemzedékre f€j16d6 artista vildg és az, hogy ki, mit tesz hozz4 el8segitve az j utak nyil4sat,
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Vezet6i ambiciéim a 2012/2013-as évben tortek felszinre. Mindig is érdekelt az intézményi
»hattér munka”, mely lehet6vé teszi a nevelé-oktataté munkat. Szivesen gondolkodom
globalisan, érdekelnek az ok-okozati &sszefliggések, és azok az attitiidok, melyek el6bbre
visznek egy iskolat, sikereket émek el, kozosséget kovicsolnak. Mar 2008-t6] ebben a
szellemben dolgoztam, t6bb programot szerveztem, amik szorosan kapcsolodtak az iskolai
munkamhoz. Vezetdi tapasztalatot a 2015-ben létrehozott, majd 2019. tavaszaig miikodo sajat
véllalkozasként miikddtetett csalddi napkozi és foglalkoztatGhazban szereztem. Itt foként a
csapatjatékos, kozdsségformalé, kommunikaciés, konfliktuskezeld, szervezési, gazdasagi
kompetencigim fejlodtek.

2017. februdrjéban jelentkeztem a budapesti Kodolanyi Janos Féiskola kizoktatasi vezet és
pedagogus szakvizsga szakra. Tanulményaim alatt teljesen megvaltozott az intézményi
latasmédom, kiszélesedett a gondolkod4dsom. Tapasztalataim, valamint a vezetdi képzés alatt
szerzett ismereteimet az életben is kiprébalhattam: 2017-ben azzal keresett meg a Chovan
Kéalmén AMI intézményvezetdje, hogy szeretné, ha segiteném az & munk4jat, jobban
megismemém az iskolavezetés gyakorlatat intézményvezet6-helyettesként. Szivesen vallaltam

ezt a nagy ¢és kihivasokkal teli feladatot, melyet a mai napig is végzek.

Szeretném munkdmmal az iskoldnkat szolgilni, a benne tanité kollégakat Gszt6nbzni, a
novendékeket eldsegiteni a kultira kedvelésére, tdmogatésara. Tovabba oriilnék, ha az
intézmény hatékony koordinatora, vezetdje lehetnék, ahol fejlédik, megszilardul a pozitiv
ertékrend, az atmoszféra, az Osszetartozas, hiszen ilyen stabil iskoldban sikeresek a

gyermekek.



2. Helyzetelemzés

Az 1964-ben alapitott szarvasi Allami Zeneiskola, majd késébb a Chovan Kéalman Alapfoku
Miivészeti Iskola szerves részét alkotja a Békés megye szivében clhelyezkedd Szarvas
varosdnak oktatdsaban. Kiemelked6 tulajdonsiga ennek az intézménynek, hogy 2001-t6] mar
komplex miivészetoktatas folyik benne, hiszen mind a négy miivészeti 4g képviselteti magit:

a drama, a képzémiivészet, a tnc és a zenemiivészeti tagozat ltal.

Kicsi iskola, de anndl eredményesebb, sikerei igazan jelentdsek: szdmos orszagos, megyei,
tertileti, illetve néhdny nemzetkézi elismerést is szereztek az itt tanulé névendékek. A Chovéan
Kélman AMI t3bb verseny helyszine lehetett az évek sora alatt, tobbek kézott néptanc,
drémajéték, kézmiives orszdgos szintli versenyeknél, valamint sajét szervezésii versenye a 3
évente megrendezésre keriild megyei faftivos versenynek. Ezek kivalo lehetdségei a szakmai
taldlkozéknak, tovabbképzés szintli a tudds-, valamint a ,,j6 gyakorlat” megosztasoknak. A
novendékek szamdra nagyszeri lehet6ség a sajat iskoldjabol valé kitekintésre, mas fiatal
zenészek megismerésére, kapcsolatépitésre. A tanarok szamdra is hasznos tapasztalat, kiemelt
szakmai aktivitdst igényel a verseny felkészitéi munka, amit nagyon fontos pedagégiai
megmozdulasnak, torténésnek tartok. J6 visszajelzés a tanarnak, elismerés az iskolanak, és
nagyszerti lehet6ség a szakmai kapcsolatrendszerek lehet8ségének megalapozasara, kiépitése.
Az iskoldban tanité pedagbgusok szdmos miivészeti egyiittesek tagjai: alland6, vagy alkalmi
szinten. Tobbek kozott: a Vérosi Kamarazenekar, a Véarosi Flivoszenekar, a Muslincék korus,
a Tessedik Tancegyiittes, a Békés Megyei Szimfonikus Zenekar résztvevéi. Ezen kiviil
tandraink alland6 szerepl6i a vérosunk kulturdlis életének. Fellépnek, munkéjuk lathaté a
killonboz6  képzOémiivészeti  kidllitasokon, kozremiikddnek a Tessedik Muizeum
rendezvényein, a Szarvasi Vizi Szinhdz programjain, a nemzeti iinnepekhez kotott
alkalmakon, a Cervinus Teatrum rendezvényein, a szocialis és id6sek otthonok Altal
szervezett iinnepélyeken, valamint az Arborétum és a Zenepavilon programjain.
Megkiilonboztetett figyelmet kapnak iskolankban a hangversenyek, tanari koncertek, a
versenyek, a kidllitasok, tdnchézak, illetve az ehhez tartoz6 hattérmunka, a tehetséggondozas.
A tanuloknak lehetségiik van az ugynevezett ,B” tagozaton valé emeltszintli oktatisban

részestilni, amennyiben tovabbtanulasként a zenei palyat vélasztjak.



2.1. Személyi feltételek

A személyi feltételek tekintetében a legfontosabb és legnehezebb vezetdi feladat a szaktandri
ellatottség biztositdsa. Legfontosabb, mert a j6 pedagégus vonzza a tanulni vagyé ifjisagot,
emellett j6 kozosség-Osszekovacsol6 a kollektivat illetden. Nehéz feladat viszont, mert mint
minden mas pedagégiai teriileten, a miivészeti 4gban is hianyszakma a pedag6gus.

A tantestiiletiink viszonylag allandénak mondhaté, a legtébb tanar helyben él, kevés az utazé

pedagégus.

Az intézményben 20 {6 dolgozé tevékenykedik:
» 3 f6 — zongoratanir,
1 f6 — harmonikatanar és szolfézstanar,
2 6 — hegediitanar,
1 16 — gordonkatandr és zongoratandr,
1 16 — gitartanar,
1 f6 — fuvolatandr,

1 f6 — klarinéttanar,

>

>

>

>

>

»

> 1 {6 — trombitatanar,
» 1 f6 - titbhangszeres tandr,

> 2 f6 — szolfézstanar,

» 116 — vizudlis-, és kdrnyezetkultura tandr,
» 116 — festbmiivész tanar,

» 1 {6 — néptanc tandr,

>

1 £6 — szinmiivész tanar.

Egy 10 pedagogiai asszisztens segiti a tanarok munkajat, és egy f6 iskolatitkarra timaszkodhat
az intézmény az adminisztricids feladatokat illetden.
A tantestiilet igen nagy része minésiilt a pedagégus II. fokozatba: a 20 f6b8l 12 5. A

kozeljovoben varhatoan 3 f6 jelentkezik a mindsitésre.



2.2. Térgyi, dologi feltételek

A nevelési-oktatasi feladatokat a székhelyen (Szarvas, Fé tér. 3.) kiviil 3 telephelyen latjak el
pedagdgusaink: a Cervinus Teitrumban (Szarvas), Békésszentandrason és Ocs6don, hiszen ezek
a telepiilések szervesen varosunk kistérségéhez tartoznak. Ez utébbi két helyszinen, a kihelyezett
tagozatokon csak zenemiivészeti oktatss folyik, a més miivészeti agra jelentkezok alacsony
létszama miatt, ezek a tanulok megoldjak a bejarast Szarvasra a mivészeti csoportokba. Az
epiileteket tekintve egyikben sem kizarélag miivészeti tevékenységgel Osszefliggt oktatas zajlik.
Harom helyszinen mas-mds kozismereti iskolaval, a Cervinus Tedtrumban pedig a mivel8dési
hézzal osztozunk az épiilet helyiségein. Tapasztalataim szerint harmonikus az egylittmiik6dés az
Osszes helyszinen. Az intézményiink 4ltal hasznalt szaktantermek, osztalytermek,
hangversenyterem mérete, felszereltsége megfelelé a neveld-oktaté munkénkhoz. A pedagogiai
munkankat el6segitendd pedagégusaink szamara nagy segitség volna minden telephelyen a wifi
szolgaltatds elérhetésége, ez lehetdvé tenné az oktats minéségének, szinvonalanak a fejlédését
¢s az elektronikus naplé hasznalatat a kiilsé tagozatokon is.

A hangszerek allapota és mennyisége elfogadhaté, viszont nagy segitség a jelenleg is zajlé
Kodaly Hangszercsere és Hangszerjavité program, melynek keretében a tavalyi évben t6bb {j
hangszerhez jutottak a tanuléink. Ebben a tanévben is varunk hangszereket, melyek nagyban

hozzijérulhatnak a minéségi hangszeres oktatds tovabbfejlédéséhez.

2.3. Tanuléi létszam

Az elmult 5 év létszdmadatanak alakul4sa a Chovan Kélman AMI-ban;

I Tanszakok
Tanév | Zene Tinc | Képzémiivész l')),r gy f -SEeRlD - j=Tanulok
abjaték létszam szama
2014/15 2018 154 116 17 505 463
2015/16 206 169 104 17 496 435
2016/17 194 108 119 25 445 385
2017/18 205 102 119 26 452 397
2018/19 206 92 120 23 441 387

A névendékeink szdmat egy lassii, de folyamatos csokkenés jellemzi. Ennek nyilvanval6 oka
a demografiai mutaték 4ltal jelzett gyermeklétszdm-csikkenés, illetve az az ugrasszertien
megndvekedett szabadid8s tevékenység kinalata, amit a kiilonboz6 szakkorokon lehet végezni

az iskolakban, egyesiiletekben, kiilonbozd sport kluboknal.
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A mai kor gyermeke 4ltaldban nem szeretne semmirdl lemaradni, vagy sok mindenben ki
szeretné magat prébalni. Ezt mi, miivészeti iskolai pedaggusok nem minden esetben tudjuk
egyediil befolyésolni, sziil8i timogat4s, meger6sités nélkiil. Igy kovetkezik be az a tendencia,
hogy sok gyerek egyik tanévrdl a masikra véltogatja az érdeklddésének megfelel6 targyat,
miivészeti 4gat, vagy sporttevékenységet. Ezt némely esetben meég a siker, vagy a
sikertelenség sem befolyasolja. A megoldast segitheti, ha olyan-iskolai 1égkért, programokat
szerveziink, amiben a tanuloink érzik, hogy szerves részét adjik az iskolanknak, fontos
csapattagok. Ehhez elengedhetetlenek a kamarazene tirgyak, a zenekari foglalkozésok,

rendezvények, tdborok szervezése.

2.4. Hagyomanyos rendezvények, kapcsolatok

Iskolank szellemiségét foként a véaros kulturdlis értékeinek megolrzésével, hagyoményainak
apolasaval éri el. Fontos bézisa a miivészeti vérkeringésnek. Alapvet6 célunk, hogy
tanul6inkbol a mitvészetek irant elkotelezett embereket neveljen.
Sajat rendezvények, éves rendszerességgel:
> Kaka6 koncertek (hangszerbemutaté program)
tanchazak
keépz6miivészeti kidllitas iskolank tanuléi, tanirai munk4jabol
drama, szinjaték bemutat6
tanari hangverseny
Zenebona (interaktiv, mesés, zenés ismeretterjesztd, hangszerbemutaté program)

ifji zenész avatd (az elsds zeneiskolasok {innepe)

VV V V V VvV VY

karacsonyi hangverseny.

Ezeken kiviil didkjaink, tandraink a kozismereti iskolak altal szervezett rendezvényeken,
balokon, szalagavatokon lépnek fel. Szerepelnek a templomokban, a Zenepavilon nyari
estjein, a Szarvasi Vizi Szinhdz és a Cervinus Tedtrum rendezvényein. Nagyon haldsak
vagyunk a testvérvirosok meghivésaiért, a programokan tdncosaink és fivdszenekarunk

képviselik iskolankat.



Hdrom évente, folyamatosan otthont adunk és megszervezziik:
» aMegyei Fafuvés Versenyt
Kordbban rendeztiink mdr egy, vagy tobb alkalommal:
»  Orszagos Bér, Textil és Kézmiives Versenyt,
»  Orszigos Dramaversenyt,
> Néptancosok Szdl6tancversenyét.
Mindhéarom az Oktatasi Hivatal altal hirdetett verseny, ahol az orszag legkivalobb szakmai

koz6nsége is jelen van.

Fontos nevelési célkitlizésiink, hogy minél t5bb ndvendékiinket vonjuk be az intézményiink
programjaiba akar kozremiikodéként, akér latogatoként. Szeretnénk, ha didkjaink és a
csaladjuk ezeket a rendezvényeket sajétjaiknak érezzék, a szerzett élmények altal formalédjon
a mivészeti izlésiik, és nem utolsé sorban a késGbbiekben elkotelezetté véaljanak a kulturdlis
eletnek. Igényes miikedvelSként koncert és ki4llitas-latogatokka valjanak, esetleg évek multan

is részesei legyenck egy tanchdznak, vagy szinhézi eléadésnak.

2.5. Intézményiink szoros kapcsolatot tart fenn hasonlé-, és tarsintézménvekkel

Tobbek kozt, a teljesség igénye nélkiil: Szarvas véros kozoktatési és kznevelési intézményei,
Gazs6 Gydrgy Mivészeti Alapitvany, Varosi Kamarazenekar, Tessedik Téancegyiittes,
Cervinus Tedtrum, Vérosi Konyvtar, Békéscsabai Barték Béla Szakgimndzium és AMI,
Oroshézi Liszt Ferenc AMI, Dr. Hepp Ferenc Altalanos Iskola és AMI, Békés, Kecskeméti
Kodély Zoltin Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium és Alapfoku

Miivészeti Iskola.

2.6. Tandri eredmények

Szarvas Véros Onkorményzata elismerésképpen minden évben dijjal tiintet ki olyan
szemelyeket, akik a varos érdekében kiemelkedd munkét végeznek. Pedagdgusaink nagy
része mér volt kitiintetett, most az ut6bbi 5 év eredményeit sorolom fel.

2014-ben:

Szabados-Téthné Kozak Ilona (szolfézs-zeneelmélet tanér) — Kézmivelédési Dij

Désa Zsuzsanna (szinmiivész, drama-, és szinjatéktandr) - Szarvas Viros Kulturdlis

Eletéért Dij



2015-ben:

Szabados-T6th Gébor (klarinéttanar, zenekarvezet) - Szarvas Viros Kulturalis Eletéért Dij
2016-ban:

Dombovari Zita (vizualis-, és kornyezetkultira tanar) - Pedagégiai Dij

2018-ban:

Ivancsé Viola (zongoratandr) - Szarvas Varos Kulturilis Eletéért Dij

2019-ben:

Brachna Irén (intézményvezet6, dramapedagégus)- Szarvas Varosért Dij

Bakr6 Erzsébet (pedagdgiai asszisztens, néptanc oktatd)- Szarvas Varos Kulturilis Eletéért Dij

2.7. Tanul6i eredmények

Iskolank tanul6i kivétel nélkiil minden miivészeti agon orszagosan is kitliné eredményeket
tudhatnak magukénak. Bar kis vérosi intézmény vagyunk, mégis szép szammal
biiszkélkedhetiink a dijakkal. Az utébbi 5 év versenyeredményei:

» 2014/15. tanévben:
Megyei verseny mindsitések: 1 f6 Arany-min6sités, 2 f6 Eziist és 2 f6 Bronz mindsités.
Megyei verseny helyezések: 3 {6 I1. helyezés, 3 £6 III. helyezés.
Orszagos verseny: 2 {6 II. helyezés, 1 £6 1L helyezés, 3 f6 Kilondijat szerzett.
» 2015/16. tanévben:
Megyei verseny: 2 f6 I. helyezés, 1 £6 I1. helyezés, 1 f6 Kiilondij.
Regiondlis versenyek: 1 f6 I11. helyezés, 1 £6 Nivédij, 1 £6 Kiilondij.
Orszagos eredmények: Néptanc tagozaton ,,Gyongygalléros”, és »Eziistpitykés™” cim,
1 csoport Eziist mindsités, képzmiivészet szakon 1 6 Arany min6sités.
Dréama tagozatosak orszagos Arany mindsitést kaptak produkci6jukra.
» a 2016/17. tanévben:
Orszagos verseny: 1 {6 1. dij, 1 £5 III. dfj, 2 & Kiilondij, 1 csoport . dij, 1 csoport III. dij.
Megyei verseny: 1 f6 Arany, 2 6 Eziist és 1 f6 Bronz mindsitést kapott.
> a 2017/18. tanévben:
Megyei versenyek: 2 8 II. helyezés, 2 £6 1. helyezés,

Regionalis versenyek: 1 {6 II. hely, 4 f5 Bronz mindsités,




Orszagos eredmények: 1 csoport Arany minésités, 1 csoport Eziist minésités, 2 £6 II.

helyezés, 6 6 Kiiléndijas volt.
> 2018/19. tanévben:
Megyei versenyek: 1 f6 Arany minésités, 2 £6 L. hely, 2 £6 II. hely, 2 £6 III. hely.

Teriileti verseny: 1 {6 Arany mindsités.

Orszagos versenyek: 3 6 1. dij, 2 £6 11. dij, 4 £6 I11. dij, 2 £6 Kiilondjj.
Nemzetkdzi verseny: 1 6 II. hely, 1 {6 III. hely.

Szarvas Viros Ifji Tehetsége dijat vehettek it az utébbi 5 évben tanuléink:
> Balcz6 Baldzs- harmonika,
» Naénasi Attila- drama,
» Franké Tam4s- harmonika,
» Sinka Imre Dominik- zongora, szolfézs-zeneelmélet, és
>

ifj. Zima Janos- klarinét szakos névendékek.

Miivészeti palvan tovibbtanulék, felvételi eredmények:
> 2014/15. tanévben:

Nemcsényi Aliz, Juh4sz Aron néptdnc szakon nyert felvételt kozépiskolaba,

Nanasi Attila drdma, szinész szakon folytatta tanulméanyait,
Sarfeinstein Ditta, Géspdr Noémi és Té6th Fanni képzdémiivészet szakon folytatjak
kozépiskolai tanulmanyukat.

» 2015/16. tanévben:
Péntek Agnes képzémiivészet szakon folytatja k6zépfoku tanulmanyait.

> 2016/17. tanévben:
Haldsz Benedek- zenemiivészeti kozépiskoldban folytatja tanulményait iit6hangszeres
szakon.
Sinka Dominik- zenemfivészeti kozépiskoldban folytatja tanulményait szolfézs-
zeneelmélet szakon.
Kozsuch Mihély- néptanc szakon folytatja kézépfoki tanulmanyait.

> 2018/19. tanévben:

Maté Szabina- népténc szakon folytatja kdzépfokti tanulmanyait.
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3. Vezetdi program

3.1. Vezeto6i célkitiizések

Minden munkavégzésénél meg kell hatéroznunk a célt, hiszen ez kell, hogy lebegjen a
munkafolyamatok el6tt. A célokhoz lehet tSbbféle megoldést tervezni, kivalasztani a legjobbnak
t(in6t, majd elindulni az ton. Ez hatérozza meg az egész tevékenységiinket, és az eszkdzeinket.

Alapvetd pedagégiai és vezetSi célkitiizéseimet az intézmény Alapité Okiratara és a

neveldtestiilet altal elfogadott Pedagdgiai Programjara és megvalésulasara épitem, melyet

megismertem és elfogadok.

Ezek alapjén fontosnak tartom:

»

>
>
>

Y

a pedagégiai programban kitliz6tt nevelési — oktatési feladattok teljeskorii teljesitését,
az ehhez elengedhetetlen feltételek biztositasat,

a k6z0sségi és az egyéni nevelés emberkdzpontlisagat,

a mivészi kifejezokészség és személyiség fejlesztését, az egyéni tehetség
kibontakoztatisat,

a tovabbtanuldsra val6 felkészitést,

a tanulok esztétikai nevelését, a kulturalis hagyoményok megérzését,

a muvészi, tartalmi munka fontossdgat az ordkon, a rendezvényeinken a tanuléink

egyeni sajatossagai figyelembevételét.

Az intézményvezet6 feladata, hogy a jogi, szakmai, gazdasdgi, térsadalmi és kulturalis

elvarasokat dsszehangolja, és megfelel stillyal érvényesitse.

3.2. Vezetdi alapelveim altalinossagban:

>

az intézményben értékes szakmai munka folyjon a pedagégiai programban leirtaknak
megfelelden,

chhez elengedhetetlen a szakmai feltételek biztositasa,

amihez fontos a megfelelészami szakképzett, szakméjénak elkotelezett tanari
munkaerd biztositasa,

szakmai 1égkor, kolcsonds tiszteleten és bizalmon alapulé emberi kapcsolatok
kiépitése,

megfelelé intézményi belsé és kiilsé kommunikécid.
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3.2.1. Nevelo- oktato munka teriiletén:

>
>

>
>

V V V VY

A4

Osszehangolt csapatmunka a pedagégusok kozott,

a pedagégiai munka szervezettsége, egyértelmii feladatok kijeldlése, felelésok
hozzéarendelése,

a gyermekek képességeihez mért, redlis célkitiizés,

a killénb6zé miivészeti teriileteken valé jartassigok megszerzése mellett a nemzeti
multunk, hagyoményaink apoldsa,

tehetséggondozas, a képességek egyénre szabott fejlesztése,

a tovabbtanulds tamogatasa,

szereplési és verseny lehet6ségek biztositasa,

esztétikai érzékenységre és befogadOkészségre, valamint j6 izlés megalapozésara,
erkdlesi fogékonységra 6szténdzziik a tanuldinkat,

a pedaglgiai tevékenységiinket folyamatos reflexio kisérje,

hospitdlas a kollégdk kozott intézményen beliil, szakmai kapcsolat a kiilsd
partnerekkel, mind ezek mellett a ,,j6 gyakorlatok™ megosztisa, egyméas munkajanak

segitése.

3.2.2. Szervezettség terén:

>
>

>
>

a tantestiilet egylittmiikodését tAmogatni, segiteni az egyenld feladatmegosztéssal,
sziil6i munkakozosség létrehozasa az intézmény nagyobb témogatdsdra, illetve
visszajelzést kapni az iskola miik6désére vonatkozdan,

egységes kovetelményrendszer, és kovetkezetesség jellemezze a kiilonbézé teriileteket,
az ellendrzés, €s értékelés mind a vezet6i feladatoknal és a pedagégiai folyamatokban

a kolcsonos tiszteleten és bizalmon alapuljon.

3.2.3. Emberi kapcsolatok

>

gordiilékenyen mikddd, nyitott kapcsolatrendszer kialakitasa intézményen beliil és kiviil,

» a munkénkat tdmogatd, elésegitd kommunikdcié megteremtése, hogy mindig az

aktualis, fontos informéci6 eljusson minden kiilsé és belsé partnerhez,

> a szakmailag és emberileg kiemelkedé munkaért erkélcsi timogatésban részesiiljenek

a dolgozok, munkatarsak,

> pozitiv visszacsatoldsok kiértékelése, a j6 gyakorlatok megtartésa.
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3.2.4. Kiilsé kapcsolatok
» vérosunkban miik6dé mas iskoldkkal valé kapcsolatunkat, egyiittmiikddésiinket

elmélyiteni, a kiilonbozé rendezvényeinkbe bevonni az ott tanité pedagégusokat és
diakjaikat,

> nagyobb hangsulyt fektetni az iskolank munkajat tdmogatd Gazsé Gyorgy Miivészeti
Alapitvany menedzselésére,

> megyei szakmai rendezvények szervezése éves szinten egy alkalommal,

> testvérvarosi partnerkapcsolat kialakitasa.

3.3. Fejlesztési elképzelések

3.3.1. Beiskoldazas

A beiskolazassal kapcsolatos egyik legkiemelkeddbb feladat, hogy szemben a jelenlegi
gyakorlattal, hamarabbra tudjuk hozni a beiratkozék végleges jelentkezését az aktualisan
indul6 tanév szeptembere helyett, az el6z6 tanév végére: tavaszi, nyari idészakra. Ez biztosan
hosszti folyamat lesz, de kdvetkezetesen ehhez kell tartanunk magunkat. Hiszen a késleltetett
tanévkezdés, ami az Gjonnan jelentkezd tanulok széndéka miatt kitolodik, teljes mértékben
gatolja az iskolavezetés adminisztriciés és adatszolgaltatisi kotelezettségeit. Valamint

jelentdsen akadalyozza a pedagogiai folyamatokat, a csoportos 6rk tekintetében a csoport

kialakitasokat, az esetleges bontasokat.

A hatékony beiskolazést érdekében vannak mar miik6dé programjaink:
» ,Kakao” hangszerbemutaté koncertek kisiskoldsoknak évi 3 alkalommal, a délelétti
orakban,
> ,,Zenebona” zenés-mesés, interaktiv foglalkozas az 5-8 éves korosztaly szdméra, évi 3

alkalommal, a délutdni érakban,

> nyilt hét, évente egy alkalommal.

Ezen tilmenden terveim kozt szerepel egy bérletes program osszeéllitisa, mely zenés
ismeretterjesztd foglalkozast nyujtana az iskolankba ellatogaté nagy 6vodasok és kisiskoldsok

szamdra, évente 3 alkalommal a délel6tti 6rakban.
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A beiskolazast talan hatékonyan tamogatni egy hasonlé program, mint amivel az iskola és
Ovodavalasztast kivanjak megsegiteni a kiilonboz6 kozismereti iskoldk, 6vodak: a jéatszohaz,
amik rendszerint a beiratkozasi idészak elétti 3 hénapban 1-1 napon vérjak az érdeklédéket
kiilonb6z6 jatékos feladatokkal, tevékenységekkel, ahol megismerhetik az intézményben
oktatd pedagégusokat, vélaszthaté tantirgyakat. Véleményem szerint ez nalunk is
kivitelezhetd lenne, remek bemutatkozasi lehetéség az érdekl6dék szaméra.

A fent emlitett terveken till nagy jelentéséget tulajdonitok zenebdlcsis és zeneovis foglalkozasok
megszervezésenek heti rendszerességgel, hiszen ezzel nem csak gyerekek, hanem a sziileik is
megismerhetik az iskolénkban tanité zenetanarokat. Olyan remek zenei alapokat iiltethetiink el a
kisgyermekekben, mely megalapozhatja a késébbi igényiiket e miivészet irany4bea.

A néptancot, a képzémiivészetet, a drama és szinjaték tagozat népszeriisitésére szintén Jo
alkalom lehet a beiskolazas elott szervezett jatszéhazi alkalmak, amint mar emlitettem
fentebb, illetve a nyilt hét kereteiben szervezett foglalkozasok.

Ezeken kiviil az egyes rendezvényeinken (Pl.: karcsonyi hangverseny, farsangi mulatsag, év

végi ndvendékhangverseny) valé bekapcsolédasuk megszolithatnd a nagyk6zonséget.

3.3.2. Targyi, dologi fejlesztések

Kivétel nélkiil, minden tagozatra raféme a targyi feltételek javitisa, vj, hasznalhaté eszkézok
beszerzése. A téncosainknak népviseletekre, hozza tartozé labbelikre van nagy sziikségiik,
hiszen mér egy j6 ideje a versenyeken kélcson ruhédzatokat hasznalnak. A zenészeknek
hasznélhaté hangszerekre, hangszerjavitasra van szitkségiik, valamint remek tokokra, amik
megvédik az eszkdzoket. A képzOmiivész ndvendékeink nem tudnak hozzdjutni mindazon
eszkozokhoz, amelyekkel épp egy mivészeti iskoldban kellene megismerkedniiik. A jovobeli
célom az, hogy minden t6lem telhet6t megtegyek az iskola menedzselésében, hogy ezeket az
eszkdzoket fejlessziik, megkaphassuk. A kiillénboz6 versenyeredmények azt mutatjak,
orszagos szinten kivalé szakmai képzés folyik intézményiinkben. Nem engedhetjilk meg a

mindségi hanyatlast, ami csak az eszk6zokon mulik.

3.3.3. Kapcsolatok
Nagy jelentéséget tulajdonitok a testvérvarosi kapcsolatok tovabbfejlesztésének, ujak

kiépitésének. Valamennyi tagozaton értékes, példaértékii munka folyik, érdemes
cserekapesolatot  kialakitani hozzank hasonlé szakmai kozosségekkel. Ezek nagyszer(i
alkalmakat teremtenének egymés kulturdlis értékeinek, hagyoményainak megismerésére, az

idegen nyelvek gyakorlasara, szakmai tapasztalatcserére.
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3.3.4. Kommunikdcio

Az int€ézményi bels6 kommunikécionk fejlesztésre szorul. Fontosnak tartom a naprakész,
hirértékl informaciét. Ennek érdekében ettél az évtdl emailben kapjdk pedagdégusaink az
aktudlis hireket, valtozasokat, jelentdsebb tudnivalékat. Havonta tartunk munkaértekezleteket,
de sziikség szerint siir(in keresem a kollégakat telefonon, személyesen. Ebben a tanévben
bevezetésre keriilt intézményiinkben a digitdlis naplézas. Nagyon biiszke vagyok a
tantestiiletre, hogy gordiilékenyen vették az akadalyokat, sikeresen megoldjak a feladatokat. A
kézismereti iskoldkkal szemben, mi jéval késdbb épitettik be az e-naplé hasznalatit. A
sziiléknek ez mér nem idegen dolog, szivesen kezelik az elektronikus feliiletet.

A kiilsé kommunikaciénkra vonatkozé terveim kézt szerepel a kozosségi médidban valé
gyakoribb megjelenés, tbb reklam, az események idében torténd megosztasa. Fontos lenne a

sziilék email-ben torténd tajékoztatasa, ebben még fejlédniink kell, mert sok tudnivalé nem

jut el a csalddokhoz.

3.3.5. Menedzsment

Az intézményi fejlesztésnél a menedzsment pozitiv véltozdsiban elsésorban az uj
programkindlatban, nagyobb célkzonségben, minél t5bb korosztily megszolitdssban latok
esélyt. Az iskolank tdmogatését szolgalé alapitvany hatékony mikodésére nagyobb figyelmet
kell forditani a palyézati lehet6ségekre.

Hasznosnak tartom az iskolai DOK és SzMK megalakuldsat el6segiteni, ami kivald
visszajelz0 rendszer lehetne a munkdkat illetSen, illetve az egyes rendezvények
megszervezésében is aktiv szerepet véllalhatnanak didkjaink és sziileik.

Evente 2 alkalommal szeretném, ha iskolatjsagot szerkesztenénk az intézményiinkben folyé
eseményekrol. Ebben szerepelhetnének diakjaink irsai, a programok visszhangjai, zenekari
es néptincosok utazésainak élményei, vendégszereplésének torténései, ndvendékeink rajzai,

blcst gondolatai, rejtvények, feladvanyok.
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4. Osszegzés

A Chovén Kalmén AMI miikodésének kisugarzasa, a vérosunk kulturdlis életében betoltdtt
szerepe, az eddig elért sikerek garancia a tovabbi fejlédésre. Fontos, hogy a
névendeklétszamunkat meg tudjuk tartani, a mai csékkend gyermeksziiletési aranyok kozott
is. A gyermekekhez valo teljes korii eljutdst neheziti, hogy a széleskérii hobby paletta, amit
kinalnak a kiilénboz6 szakkordk, illetve, hogy a varosban egy masik intézményben beindult a
néptanc oktatas keretében a miivészeti 4gazat. Ezzel szemben tigy gondolom, a mi iskolénk

értéket képvisel, pedagdgusaink kivivtak vérosi szinten az elismerést és a tiszteletet.

Intézményiink nem kételezd iskolatipus, az idékézben megvaltozott életviteld vilagkép a
sziill6k és a tanulék mindennapjait is formalja. A véltozasokhoz nekiink is igazodnunk kell,
elengedhetetlen a folyamatos innovécié a munkéassdgunk szakmai és tarsadalmi szintjén.

Bar nem teljesithet6 alapfoku miivészeti intézményben tankotelezettség, ett6l fiiggetleniil a mi
iskolatipusunk is oktatési intézmény. Ami amellett, hogy a tanulék miivészeti oktatasat végzi,
felvallal egy bizonyos kiegészité szerepet az altalanos iskoldk kozismereti oktatdsa mellett.
Zenészként a zenei nevelést emelném ki egy péar sor erejéig: a zenének olyan készség és
képességfejlesztd hatdsa van, mely széleskérlien befolyssolja a gyermekek fejlédését. Azon
til, hogy hat a hosszitavi figyelmiinkre, Osszpontositas mélységére, a meméridnkra, az
intelligencidnkra, az emlékek taroldsara, fejlesztik az értelmiinket és érzelmi intelligencidnkat,
kulcsfontossigh az emlékezet, a szerialitds (sorrendiség, egymasutinisag) és a képességek
integracidjanak létrej6ttében is. Igy tehét a zenei fejlesztés, legyen az ének, vagy hangszeren
valé tanulds, amellett, hogy preventiv jellegii, alternativ eszkézként is szerepelnek a tanulasi

nehézségek lekiizdésében.

A Chovan Kalmén Alapfoka Muvészeti Iskola vezetdi feladatainak ellatisa igen Osszetett
feladat, hiszen 4 miivészeti 4gat kell atl4tni, menedzselni, tdmogatni vezetdként, emberileg és
a pedaglgiai folyamatokat illetSleg. Lehet6séget latok arra, hogy a miivészetoktatisban
eltdltdtt 18 év alatt szerzett tapasztalataimat érvényesitsem, szakmai tuddsomat és a szakma

iranti elkételezettségemet a miivészeteket tanulé novendékek felé minél szélesebb kérben

dtadhassam, érdeklédésiiket felkeltsem és fenntartsam.
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Biiszke vagyok a tanitvanyaim sikereire. Taldn méltdn konyvelhetem el tandri sikereimet,
hiszen a mai napig rengeteg volt névendékemmel taldlkoz6t szerveziink a nyéri sziinetben,
sokaknak mér a munka melletti szabadsag idészakéban. Mésrészrél lehetévé valt szamomra
ezen palyazat alkalmaval, hogy az elmult 2 év aktiv vezetS-helyettesi munkassdgom alatt
megfogalmazédott oOtleteimet tovébbvigyem, megvalésithassam az iskola fejlédése

érdekében.

Munkémban mindig kiilonds 6romet jelentett az uj ismeretek szerzése, az 1j utak keresése,
masok megnyerése, mozgositdsa. Kompromisszumkész vagyok, mindig a megoldasra
koncentrélok. Kiilongsen tisztelem az elhivatott, aldzatos, kreativ, ugyanakkor kitartéan
dolgoz6 munkatérsakat. Ugy gondolom sok ilyen kolléga van ebben az iskoldban, 4ltaluk

gazdag az intézmény, s haladunk elére!

Szarvas, 2019. november 13.
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SZEMELYES ADATOK

név: Korosparti Agnes |]
sziiletési név: Figyasz Agnes II
sziiletési hely, idé: Munkacs, 1982.05.08. i
cim: 5540 Szarvas, Arany Janos u. 13. r
tel.: +3670/388-91-56 |J
email: figyaszagi@gmail.com
VEGZETTSEGEIM

Szakvizsgazott pedagégus, kozoktatasi vezetd
2018. Kodoléanyi Janos Féiskola, Budapest

ZONGORATANAR - mesterképzés (abszolutorium)
2013. Debreceni Egyetem Zenemiivészeti Kar

ZONGORATANAR, KAMARAMUVESZ
2009. Debreceni Egyetem Zenemiivészeit Kar

GORDONKATANAR, KAMARAMUVESZ
2004. Debreceni Egyetem Konzervatoriuma

TANULMANYAIM

2012-2013. Debreceni Egyetem Zenemiivészeti kar — zongoratanar mesterképzés
Fotargy tandrom: Griinwald Béla zongoramiivész

2005-2009. Debreceni Egyetem Zenemiivészeti kar — zongora szak
Fotargy tanarom: Griinwald Béla zongoram{ivész

2000-2004. Debreceni Egyetem Konzervatériuma — gordonka szak
Fotargy tandrom: Adam Karoly gordonkamiivész

1996-2000. Kodaly Zoltan Zenemiivészeti Szakkozépiskola, Debrecen
Fotargy tanaraim: Molnar Zsolt és Papp Lasz16 gordonkamiivészek



MESTERKURZOSOKON VALO RESZVETELEIM

2010.,2011. Vonés hangszeres mesterkurzus, Kaposvar

Tanarok: Agécs Mdrta, Kardosné Kemény Krisztina — gordonkamiivészek,
Acsné Szily Eva — hegediimiivész.

2007. Devich Sdndor hegedlimiivész kamarazene kurzusa, Debrecen
2005. Dmitrij Baskirov zongoramiivész mesterkurzusa, Budapest
2003. Vasary Tamas zongoramiivész, karmester mesterkurzusa, Debrecen
1999-2001. Nemzetk6zi Sz616- és Kamarazene Mesterkurzus Svéjc, (Morges)

Tandraim: Schiffer Ervin bracsamiivész (Belgium),

Sebestyén Katalin hegediimiivész (Belgium)
Jaap Kruithof gordonkamivész (Belgium)

1998-2004. Adim Karoly és Mezé Laszl6 gordonkamiivészek mesterkurzusai, Debrecen
SZAKMAI TAPASZTALAT
2016- Chovan Kalman AMI Szarvas

gordonkatanar, zongoratandr, 2017-t6] intézményvezetd-helyettes
2012- Szentesi Lajtha Laszl6 Alapfoka Miivészeti Iskola

gordonkatandr, zongoratanar, korrepetitor
2010-2012. Chovan Kalman AMI Szarvas

zongoratandr
2008-2010.  Vikar Sandor Zenei Alapfoki Miivészeti Iskola

gordonkatanar, zongoratanar, korrepetitor
2007-2008. Simonffy Emil Zeneiskola, Debrecen

helyettes zongoratandr és korrepetitor
2000-2008.  Allami Zeneiskola Ujfehérto

gordonkatandr, zongoratanar, korrepetitor



EGYEB SZAKMAI TEVEKENYSEGEIM

1998-2018. kozott alkalmanként csellistaként segitettem az Egri Szimfonikus Zenekar
munkajat, koncertjeit.

2001-2009. kozott a Debreceni Szimfonikus Zenekar allandé kisegitéje voltam csellistaként.
2005- az Arco Nobile vondsnégyes alapité tagja (Debrecen), majd 2009-ig tagja voltam.

2005 ota nyaranta taborszervezo és -vezeté tevékenységet folytatok zeneiskolds gyermekek
szamara (Szarvasi Kamarazene tdborok).

2010-2011. a Békés Megyei Szimfonikus Zenekar tagjaként vallaltam koncertfellépéseket az
egylittessel.

2006-2010. A Szabolcsi Filharmonikus Zenekar csellistdja voltam, 2008-2010 koézott cselld
sz0lamvezetd.

TANARI EREDMENYEK

Eddigi tanari munkéssdgom alatt 3 nSvendékemet segitettem a zenei tovabbtanuldsukhoz,
akik koziil ketten mar végeztek (Budai Bernadett— zongoratanir, Lénart Linda—
orgonamiivész, tandr) és szintén ezen a pdlyan tanitanak. A harmadik volt tanitvanyom
(Aranyos Janos) jelenleg 4. éves hallgaté Perényi Miklos gordonkamiivésznél a Liszt Ferenc
Zenemiivészeti Egyetemen. Mindhdrman szakmajuk elkételezett, lelkes képviseldi, akik aktiv
zenészként és tanarként segitik e szakmat.

Tanitvinyaim versenyeredményei

2019. Megyei Zongoraverseny Békéscsaba: Balas Atina - I11. helyezés

2018. Regionalis Csellista Talalkozo és Verseny, Oroshéza
— Magyar Jazmin — Bronz fokozat
Patay Sara — Bronz fokozat
— Szemenyei Kevin — Bronz fokozat
Szirony Lilla — Bronz fokozat
Seregélyes Viktoria — Dicsérd oklevél
2013. Nemzetkdzi Vonosverseny, Szerbia, Bacska Topolya: Veres Lakos Zsombor
(gordonka) - 1. helyezés

2013. Megyei Kortarszenei Taldlkoz6 és Verseny, Szentes: Veres Lakos Zsombor (gordonka)
- Nivodij
2013. Regionalis Zongora Ettidverseny, Kisk6rds: Csatlés Fléra - Nivédij

2010. Nemzetkozi Vonosverseny, Szerbia, Bacska Topolya: Miholecz Kitti (gordonka) - I.
helyezés



2010. Regionalis Cselldverseny Kisvarda

~ Szab¢ Balézs — Nivédij

~ Aranyos Janos — Kiemelt Nivédij

— Kiss Gréta — Kiemelt Nivodij

— Miholecz Kitti — Kiemelt Nivodij
2010. Kodaly Zoltan Emlékverseny és Géla, Nyiregyhaza: Szabé Balazs (gordonka) — III.
helyezés
2009. Nemzetkézi Vondsverseny, Szerbia, Bacska Topolya: Aranyos Janos (gordonka) —
Kiemelt 1. helyezés
2008. Friss Antal Orszagos Gordonkaverseny: Aranyos Janos (gordonka) - bejutott a déntébe

2006. Eszak-Magyarorszagi Zeneiskoldk Gombés Ferenc Gordonksés Talélkoz6, Miskolc:
Sutka Rebeka (gordonka) — Dicséré oklevél

2006. VII. Orszagos Zongora Négykezes és Kétzongoras Verseny, Balassagyarmat: Szitds
Mariann és Ancsén Dévid — kétzongoras kategoridban - Kiilondij
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Munkaltat6 neve: Békéscsabai Tankeriileti Kézpont

cime: 5600 Békéscsaba Kiss Erné u. 3.
Adoszama: 15835004-2-04

Munkavallalo

Neve: Kordsparti Agnes

Sziiletési neve: Figydsz Agnes

Sziiletési helye: Munkacsevo

Sziiletési ideje: 1982.05.08.

Anyja neve: Liszlé Eva

e Lakcime: 5540 Szarvas, Arany Janos u. 13.

® Addazonosito jele: 8421300520

e Munkavégzési hely: Békéscsabai Tankeriileti Kézpont Chovan Kdalman Alapfoku
Miivészeti Iskola, 5540 Szarvas Fd tér 3.

e Jelenlegi jogviszonyanak kezdete: 2017.09.01.

e Jogviszonyanak jellege: teljes munkaidds, hatirozatlan idére kinevezett
kozalkalmazott

e Munkakoére: tanar

Igazolom, hogy fent nevezett személy rendelkezik legalabb 4 év pedagdgus munkakdrben
eltoltott szakmai gyakorlattal.

Jelen igazolast dolgozo kérésére, hivatalos felhasznalas céljabél adtuk ki.

Békéscsaba, 2019. november 05.




Sorszém: PTEQ (05972 —~
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Oklevél‘ sorszama: B-KOZVPSZ-39/18.

Intézményi azonosité: FI29432
OKLEVEL

MKKR szintje: -
EKKR szingje:;-
Ezen oklevél tantsitja, hogy

Kordsparti Agnes

(szliletett: Figyéisz Agnes, Szovjetunié, Munkics, 1982. mijus 8.)

({
a Debreceni Egyetem iltal

2004. janius 20. ddtummal Z-6/2004.F szimon kidllitott oklevéllel igazolt alapfokozat végzettségi

szintjére és ,
gordonkatandr, kamaramiivész szakképzettségre épiiléen
{

a Kodolanyi Janos Féiskola

Kézoktatdsi vezets és pedagégus szakvizsga szakirdnyu tovdbbképzési szakin tanulmanyi
kotelezettségeinek eleget tett és

Szakvizsgdzott pedagégus, kézoktatdsi vezetd szakképzettséget szerzett.
A képzés ideje 4 félév.

: Oklevelének mindsitése: Kiv4lé

Oroshiza, 2018. junius 30,

N
N
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

sokszorositashoz, tovabbitiashoz

Alulirott Kérdsparti Agnes (sziil: Mukacsevo, 1982.05.08., An.: Laszl6 Eva) nyilatkozom,
hogy a Chovin Kilm4n Alapfoki Miivészeti Iskola intézményvezetdi beosztisa pélyazati
felhivésra benytjtott teljes paly4zati anyagom sokszorositdsdhoz, tovéabbitdsdhoz (harmadik

személlyel t6rtén6 kozléséhez) hozzajarulok.

Szarvas, 2019. november 13.




